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OGGETTO: SIG. RA GUIDA ANTONELLA, ARTISTA DEL CORO. MANTENIMENTO IN
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OGGETTO: SIG. RA GUIDA ANTONELLA, ARTISTA DEL CORO. MANTENIMENTO IN
SERVIZIO SINO AL COMPIMENTO DEL 62° ANNO DI ETA” A SEGUITO DI
OPZIONE.

IL SOVRINTENDENTE

Vista la legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale 19 aprile 2007 n. 8,
istitutiva dell’Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

Premesso che la Sig.ra Guida Antonella, dipendente dell’Ente in qualita di artista del coro di 5°
livello dell’area artistica, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato sin dal 04/11/2003 , compira il
60° anno di eta il 17/07/2019, essendo nata a Catania il 17/07/1959;

Rilevato che la Sigra Guida Antonella aveva manifestato la volonta, accolta
dall’ Amministrazione, di rimanere in servizie fino al compimento del 60° annc di etd, limite allora
previsto per il collocamento a riposo della categoria artisti del coro - uomini;

" Rilevato che la normativa applicabile all’Ente che prevede il collocamento a riposo ¢ la
seguente:

- Dart. 42del C.C.N.L. per i dipendenti delle Fondazioni Liriche e Sinfoniche che dispone:

“Il lavoratore ¢ collocato a riposo d'ufficio al compimento dell'eta per il pensionamento di
vecchiaia prevista dalle vigenti norme di legge.

La risoluzione del rapporto di lavoro ha effetto dal 1° giorno del mese successivo a quello
del compimento dell'eta prescritta.

Le lavoratrici, anche se in possesso dei requisiti per aver diritto alla pensione di vecchiaia,
possono optare di continuare a prestare la loro opera fino ai limiti di etd previsti per gli
uomini, previa comunicazione alla Fondazione da effettuarsi almeno 3 mesi prima della data
di perfezionamento del diritto alla pensione di vecchiaia.”

- Tarticolo 5, comma 2° del D. Leg.vo 30 dicembre 1992, n° 503 e successive modifiche ed
integrazioni, ad oggi vigente, che conferma i limiti di eta stabiliti dalle disposizioni vigenti
al 31 dicembre 1992 per i lavoratori iscritti alPENPALS appa.rtenentl alle categorie indicate

. daln. 1 al n. 14 dell’art. 3 del Decreto Legislativo del Capo provvisorio dello Stato 16
P lugho 1947 n. 708, fra cui gli Artisti del Coro relativamente ai quah se iscritti all’ENPALS
" al 31 diceribre 1995, i limiti di eta sono rispettivamente 60 anni per gli uomini e 55 per le
donne, limiti d’eta successivamente elevati per I’ anno 2019 per la predetta categoria a 62
anni per gh uomini ¢ 59 per le donne, in virta dell’adeguamento al requisito della speranze

di vita ; -

Vista la nota prot. n° 1190 del 01/03/2019 con la quale la Sig.ra Guida Antonella, chiede di
prorogare il proprio mantenimento in servizio, gia disposto sino al 60° anno di etd, sino al nuovo
limite posto per gli artisti del coro uomini, € cioé 62 anni;

Letta la nota posta in calce alla sopracitata richiesta dal Maestro del Coro, che attesta 1’idoneita
professionale della Signora Guida Antonella, come previsto dalla nota a verbale dell’art. 42 del
C.C.N.L. in caso di mantenimento in servizio oltre ai limiti di eta;

Ritenuto di mantenere in servizio sino al compimento del 62° anno di eta (17/07/2021), la
Sig.ra Guida Antonella, e di collocarla a riposo a far data dal 01/08/2021;

Con i poteri di legge.



DISPONE

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, accogliere la richiesta di
mantenimento in servizio sino al compimento del 62° anno di eta della Sig.ra Guida Antonella, artista
del coro a tempo indeterminato C.C.N.L. per i dipendenti delle Fondazioni Liriche e Sinfoniche.

La stessa ¢ collocata a riposo per raggiunti limiti di et a far data dal 01/08/2021.

Il Spvrintendente
. Roberto Grossi



